
Osaamispohja – järjestössä syntyvä osaaminen

Mie�, mitä �etoja ja taitoja olet oppinut 
osallistumalla harrastusjärjestösi 
toimintaan.

Mie�, missä järjestön toimintaan lii�yvissä 
asioissa tai harrastuksissa olet onnistunut 
mielestäsi hyvin tai mistä olet saanut kehuja?

Ryhmäkeskustelu:
• Muodostakaa pieniä 

ryhmiä tai pareja
• Kertokaa toisillenne, mitä 

vastasi�e koh�in 1–2. 
Voi�e täydentää toistenne 
vastauksia posi�ivisilla asioilla! 

• Keskustelkaa myös siitä, missä 
muualla voisi�e käy�ää ja 
hyödyntää harrastus- ja 
järjestötoiminnassa 
oppimianne asioita.

Mie� ryhmäkeskustelun jälkeen, miten voisi �ivistää 
oppimasi asiat sellaiseksi osaamiseksi, mistä voisit myöntää 
itsellesi osaamismerkin. Mie� myös osaamismerkille 
kuvaava nimi (esim. ”kasvintunnistaja”)

Omannäköinen osaamismerkki -työpaja

Harrastusjärjestön- tai yhdistyksen nimi:

1. 2.

3. 4.

Osaamismerkin nimi:

Osaaminen = �etojen, 
taitojen, asenteen ja 
kokemuksen kokonaisuus, 
josta on hyötyä jossain 
�etyssä tekemisessä. 
Esimerkiksi osaaminen voi 
olla ruuanlai�o, oppiminen 
tai jalkapallon pelaaminen.
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